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1. IDENTIFIKACE MAS

MAS — Partnerstvi Mosténka o.p.s.

Sidlo: Dr. A. Stojana 120/42, 751 17 Horni Mosténice
Kancelar: Kostelec u HoleSova 58, 768 43

IC: 270170 10

Kontaktni Udaje: 737 775 991 (tfeditel spolecnosti),

e-mail: leader@mostenka.cz, web: www.mas-mostenka.cz

2. VYMEZEN| ODPOVEDNOSTI V RAMCI HODNOCENI A VYBERU
PROJEKTU

V souladu se schvalenou Standardizaci je Sném Mistni akéni skupiny odpovédny za tyto Cinnosti:

e Zfizovani téchto organl: programového vyboru, kontrolniho a monitorovaciho vyboru a
vybérové komise, voli a odvolava ze svého stfedu cleny téchto organi

¢ Schvalovani statutu Mistni akéni skupiny, svého jednaciho fadu, jednacich a volebnich fadu
vSech organ(, které zfizuje
* Zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd, za schvaleni a provadéni Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) na Uzemi Mistni akéni skupiny O
Schvalovani vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni spole¢nosti

V souladu se schvalenou Standardizaci je Programovy vybor odpovédny za tyto ¢innosti:

* Schvaleni uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD
* Schvaleni rozpoctu Mistni akéni skupiny
* Distribuce verejnych financ¢nich prostredkl — schvaluje aktualizace SCLLD
* Schvalovani vyzev k podavani zZadosti
* Schvalovani zplGsobu hodnoceni, vybér projektti a vybérova kritéria
* Vybér projekti k realizaci a stanoveni vyse alokace na projekty na zakladé navrhu
Vybérové komise
Programovy vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina ¢lenu. Pro ptijeti rozhodnuti
je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny pritomnych. P¥i rozhodovani o vybéru projektt nalezi nejméné
50 % hlast partneriim, ktefi nezastupuji vefejny sektor.

V souladu se schvalenou Standardizaci je Vybérova komise odpovédna za tyto ¢innosti:

* Hodnoti a boduje predloZzené projekty podle schvdlenych kritérii a bodovacich tabulek a
navrhuje jejich poradi podle dosazenych bodu, coz zohledriuje pFinos projektd k napliovani
zaméra a cild SCLLD

* Sestavuje seznam projektl v poradi podle bodové hodnoty
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Vyznadi projekty navrzené ke schvaleni tak, aby neprekrocily limit podpory, a projekty hrani¢ni
Pofizuje zapis o provedeném hodnoceni a predklada jej Programovému vyboru

V souladu se schvalenou Standardizaci je Kontrolni a Monitorovaci vybor odpovédny za tyto ¢innosti:

Projednani vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni Mistni akéni skupiny

DohliZet na to, aby Mistni akéni skupina vyvijela ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy a SCLLD

Nahlizeni do Gcéetnich knih a dalsich dokladll organizace, tykajicich se ¢innosti Mistni akéni
skupiny a kontrola veskerych dokladi

Svolat mimoradné jednani Snému a Programového vyboru, jestlize to vyzaduji zajmy Mistni
akéni skupiny

Kontrolovat metodiku a zpilsob vybéru projektt a jeji dodrzovani, véetné vyfizovani odvolani
Zadatelt proti vysledkiim vybéru projektt

Zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni
rozhodovacimu organu vyhodnoceni monitorovacich indikatord a evaluacni plan)

Kontrolni a Monitorovaci vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina ¢lend. Pro
pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pritomnych.

3. ZPUSOB VYBERU PROJEKTU NA MAS

Proces hodnoceni a vybér projektl v programovém ramci PRV u pfijatych Zadosti o dotaci zahrnuje:

administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti
vécné hodnoceni projekt(
vybér projektd

3.1 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Vechny ptijaté Zadosti o dotaci véetné pfiloh prochazi:

a)

zakladni administrativni kontrolou (tj. kontrola obsahové spravnosti)

b) kontrolou pfijatelnosti véetné dalSich podminek vztahujicich se pro dany projekt v souladu s

Pravidly pro operaci 19.2.1.

Kritéria prijatelnosti projektu:

- projekt je realizovan na uzemi MAS - Partnerstvi Mosténka
- projekt je v souladu se SCLLD MAS - Partnerstvi Mosténka na programové obdobi 2014 - 2020

Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadi vedouci zaméstnanec CLLD a povéreny
manazer MAS.

Pracovnik MAS provadi zaznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace a o
dokumentech pfijatych/odeslanych v ramci procesu administrace Zadosti o dotaci.

V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve Zadatele s
pevné danym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci minimalné 5 pracovnich dni. Zadatel m(iZe provést
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opravu maximadlné dvakrat. V pfipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukon¢i MAS administraci
dané Zadosti o dotaci z dGivodu nesplnéni podminek Pravidel pro predlozeni Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovan pracovnikem MAS do 5 pracovnich dni od
ukonceni kontroly.

3.2 Vécné hodnoceni projekt(

Zadosti, které nebyly vyFazeny v ramci administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti postupuji do
tzv. vécného hodnoceni projektd, které probiha na zakladé predem stanovenych preferencnich kritérii
v souladu s vyzvou MAS a v souladu s Pravidly pro operaci 19.2.1

Vécné hodnoceni projektl provadi vybrani ¢clenové Vybérové komise-Hodnotici komise
Programovy vybor na svém 2. jedndni projedna vysledky administrativni kontroly a kontroly
prijatelnosti a urci pocet ¢lend v Hodnotici komisi pro vécné hodnoceni k vyhlasené Vyzvé s
ohledem na mnoiZstvi podanych Zadosti tak, aby nedoslo ke stfetu zajmuU a aby jedna Zadost
byla hodnocena minimdlné tfemi hodnotiteli

Vybér ¢lend Hodnotici komise se provadi ze vsech clen( tak, aby Zadna ze zajmovych skupin
ani verejny sektor nepresahl vzhledem k poctu ¢lent kvotu 49 %

PFi vécném hodnoceni se pouZije bodové hodnoceni

Preferencni kritéria vécného hodnoceni jsou soucasti Vyzvy

Vécné hodnoceni provadéji hodnotitelé vybrani na 2. jednani PV a to systémem udélovani
bod

Pfed zacatkem jednani Hodnotici komise podepisuji vSichni hodnotitelé Eticky kodex, ktery je
pfilohou €. 1 tohoto dokumentu

Clenové Hodnotici komise jsou pFed kazdym jednanim progkoleni

Hodnotici komise jmenuje ze svého stfedu predsedu, ktery je zodpovédny za vystupy jednani
Pridéleni projektovych Zadosti konkrétnim hodnotitelim v ramci Vyzvy probihd losem
Hodnotitelé provddéji hodnoceni podle predem stanovenych preferencénich kritérii pro
hodnoceni projektd za kazdou Fichi zvlast a wvypliuji je do hodnoticiho formulare s
odlvodnénim pfidéleného poctu bodu

V prlibéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli

Kazdé preferencni kritérium ma pevné definovanou bodovaci $kdlu, pficemz hodnota bodu je
pevné stanovena

Zadost musi spInit minimalni bodovy limit stanoveny ve Vyzvé, aby mohla byt podporena
Lhita pro zpracovani vécného hodnoceni je max. 30 pracovnich dnti od ukonceni
administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti, a to véetné vybéru projektldl Programovym
vyborem

Povéreny pracovni MAS doplni vysledek hodnoceni do Zadosti o dotaci.

Na zdkladé bodového hodnoceni Hodnotici komise (HK) stanovi pofadi projektl za kaZzdou Fichi zvlast.
V pfipadé shodného poctu bodUl stanovuje HK poradi projektl dle stanoveného postupu a to v poradi:

1.

2.

prvné bude podporen projekt, ktery ziskd body na preferencni kritérium - Vytvoreni
pracovniho mista

v pfipadé, Ze postup popsan v bodé 1. nerozhodne o podporeném projektu, bude podporen

projekt s nizsi poZzadovanou ¢astkou dotace
: _ MAS
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3. v pfipadé, Ze postup popsdn v bodé 1. a 2. nerozhodne o podporeném projektu, bude
podporen projekt, jehoz misto realizace je v obci s nizSim poétem obyvatel

Vysledkem vécného hodnoceni je:
» stanoveni poradi projektt dle dosazenych bodi za kazdou Fichi zvlast
* vyhotoveni Seznamu projektd navrzenych k vybéru pro jednani Programového vyboru

3.3 Vybér projekt(

*  Vybér projektd provadi Programovy vybor na svém 3. jednani a nese za néj odpovédnost

*  Pfi rozhodovani o vybéru projektl nalezi nejméné 50 % hlast partnertim, ktefi nezastupuiji
verejny sektor

* Pred zacatkem jednani Programového vyboru podepisuji vSichni ¢lenové Eticky kodex, ktery je
pfilohou €. 1 tohoto dokumentu

*  Programovy vybor respektuje ndvrh Hodnotici komise a poradi, v jakém jsou projekty sefazeny
dle bodového hodnoceni, az do vysSe stanovené alokace

*  Programovy vybor respektuje alokaci stanovenou na jednotlivé Fiche v ramci Vyzvy

*  Programovy vybor rozhoduje o presunu nevycerpané nebo nedocerpané alokace v ramci
Vyzvy, tzv. spole¢ného zlstatku

*  Programovy vybor rozhoduje o podpofre hrani¢niho projektu

3.3.1 Spolecny zlistatek

V pripadé, Ze nebude alokace stanovena pro urcitou Fichi docerpdna nebo vycerpana, budou takovéto
finanéni prostfedky prevedeny do tzv. spole¢ného zUstatku.

Spoleény zustatek v rdmci Vyzvy bude rozdélen dle nasledujicich kritérii:

* podpora tzv. hrani¢niho projektu a to tak, aby byl hrani¢ni projekt podpofen v plné vysi.
Hrani¢ni projekt je projekt, ktery je prvnim nevybranym projektem a zdroven spliuje
stanoveny minimalni pocet bod.

Na jednu Fichi v ramci Vyzvy pfipada jeden hranicni projekt
* podpora Fiche s nejvétsim previsem celkové poZzadované dotace
* podpora Fiche s nejvétsim previsem Zadatell

V pfipadé nerozdéleni celé financni alokace ze spoleéného zlistatku, rozhodne Programovy vybor o
presunu prostiedkii do dalsi Vyzvy.

MAS prostrednictvim webovych stranek www.mas-mostenka.cz zvefejni seznam vybranych a
nevybranych Zadosti o dotaci nejpozdé&ji do 5 pracovnich dni od vybéru projektd Programovym
vyborem.

4. PREZKUM HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace na MAS ¢&i s vysi bodového hodnoceni Zadosti o
dotaci postupuje nasledovné:

+  PredloZi pisemnou Zadost o provéieni postupu MAS ¢&i zd@vodnéni pridéleného poctu bodi u
konkrétniho preferencniho kritéria, do 15 pracovnich dnd od doruceni vysledku kontroly.
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(!'f* Partnerstvi
Moiténka



http://www.mas-mostenka.cz/
http://www.mas-mostenka.cz/
http://www.mas-mostenka.cz/
http://www.mas-mostenka.cz/

EVROPSKA UNIE

Evropsky zemédéisky fond pro rozvoj venkova -
Evropa investuje do venkovskych oblasti \ o -
Program rozvoje venkova PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

Jednotny formulaf pro vyfizovani zadosti o prezkum - Zadost o pfezkum tvofi pfilohu €. 2
tohoto dokumentu

e Zé&dost o pfezkoumani posoudi Kontrolni a monitorovaci vybor a pisemné informuje 7adatele
o vysledku do 10 pracovnich dni

e Pokud Zadatel nesouhlasi s vysvétlenim ze strany MAS, miZe Zadatel podat pisemnou Zadost o
piezkum na RO SZIF Olomouc. Pokud tak ucini, md zaroven povinnost dat tuto skute¢nost MAS
na védomi

5. STRET ZAJMU PRI VYBERU PROJEKTU A SCHVALEN{ VYBERU

5.1 Definice stretu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stfet zajma pro Ucely provadéni souhrnného rozpodétu EU a ¢l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

,1. Ucastnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné
pfipravy na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést
jejich zajmy do stretu se zdjmy Unie. {...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zajma dochdzi, je-li z rodinnych divodi, z divodu citovych vazeb, z
duvodi politické nebo ndrodni spriznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z diuvodid jiného
spole¢ného zdjmu s prijemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.”

5.2 Redeni stfetu zajmG v MAS

5.2.1 Nastaveni procesu v MAS

Pridéleni projektovych zadosti k hodnoceni jednotlivym hodnotitelim

* Pridéleni projektovych zadosti konkrétnim hodnotitelidm probiha losem

* KaZda projektova Zadost se hodnoti minimalné 3x - tremi osobami

* Kazdy ¢len si na uvod vylosuje pismeno, které uréuje poradi, ve kterém si bude losovat
projekty k hodnoceni

* Evidencni Cisla projektovych Zadosti jsou napsana na listcich tolikrat, kolikrat probéhne
hodnoceni

»  Listky s Cisly jsou rozdéleny do 3—4 losovacich nadob (dle po¢tu hodnoceni) tak, aby v kazdé
byla ¢isla projektd vidy jen 1 x

+  Clenové HK postupné losuji &isla projektt, dokud nejsou listky vyéerpané. Pak se pfistupuje
k losovani z druhé losovaci nadoby a proces se opakuje do UpIného vycerpani listkl

*  Vidy, kdyz si ¢len HK vylosuje Cislo projektu, je povinen sdélit, zda neni k danému projektu
ve stfetu zajmu.

*  Kazdy ¢len HK ma pravo vznést namitku proti hodnoceni konkrétniho projektu konkrétnim

hodnotitelem. Pokud oba dotéeni nedojdou k souhlasnému stanovisku, rozhoduje HK
hlasovanim
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Za posuzovani a kontrolovani, zda nedochazi ke stfetu zajm0, jsou odpovédni - vedouci zaméstnanec
pro CLLD a povéreny pracovnik MAS pro OP PRV. Tito odpovédni pracovnici budu pfipravovat a
evidovat prohlaseni o neexistenci stretu zajmu - Eticky kodex. V pfipadé potieby budou na zakladé
vSech dostupnych zdrojl vydavat pisemné potvrzeni o tom, zda stret zajm( existuje Ci nikoliv.

Odpovédni pracovnici zodpovidaji také za archivaci vsech Etickych kodex(.
Kontrolnim organem pro tento ucel je zvolen Kontrolni a Monitorovaci vybor.

Kontrolni a Monitorovaci vybor je opravnén vyzadat si ke kontrole fadné podepsané Etické kodexy,
a to kdykoliv a od kterékoliv Osoby podilejici se na hodnoceni nebo vybéru projektd dané Vyzvy.

5.2.2 Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu

Kazda osoba, ktera se Ucastni administrativni kontroly, hodnoceni a vybéru projektl, podepisuji Eticky
kodex (pfiloha €. 1 tohoto dokumentu) pti kazdé Vyzvé.

5.2.3 Postupy a nastroje pro kontrolu prohlaseni

Vedouci zaméstnanec pro CLLD a povéreny pracovnik MAS pro OP PRV zajisti a zkontroluji, ze
prohlaseni o neexistenci stfetu zajm( - Eticky kodex podepsaly vSechny osoby, které se ucastni
hodnoceni a vybéru projektli v dané Vyzvé.

Kontrolni a Monitorovaci vybor bude provadét ,ex post” kontroly, které budou zaméreny na
prezkoumani prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu - Etického kodexu s ohledem na zjisténé informace:

a) vnéjsi informace (tj. informace o potenciondlnim stfetu zajmud poskytnuté vnéjsimi stranami,
které nemaji Zddnou vazbu na situaci, pfi které dany stret zajm0 vznikl)

b) kontroly provadéné za situace, pfi niz existuje vysoké riziko stretu zajmu, na zakladé vnitini
analyzy rizik nebo varovnych signall (viz. bod 5.2.5)

c) namatkové kontroly

5.2.4 Napravnd opatreni

Kontrolni a Monitorovaci vybor stanovuje ndpravna opatreni pro feseni vzniklych situaci v procesu
feseni stfetu zajmdQ, a to zejména:

* Vylouceni osoby, u které shledd mozny stfet zajmu z vécného hodnoceni a vybéru projekta.
Vylouceni se pak netyka pouze predmeétného projektu, ale tato osoba nebude hodnotit nebo
vybirat i vSechny dalsi konkurenéni projekty

* Nové vécné hodnoceni €i vybér projektd a to v pripadé, Zze vécné hodnoceni nebo vybér
projektl jiz probéhl a téchto krokl se Gcéastnila osoba, u niz Kontrolni a Monitorovaci vybor
shledal mozny stfet zajm

*  Postoupeni mozného stietu zajmui odpovédnému orgdnu RO SZIF Olomouc, zejména ndvrh na
feSeni dopadl na projekty koneénych Zadatel

5.2.5 Priklady varovnych signal(, které mohou pomoci urcit situace, pti nichz dochazi ke
stfetu zajma

* PredloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany)
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« Clenové Hodnotici komise nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predloZené projektové Zadosti, a celé komisi dominuje jedina osoba

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lend Hodnotici komise (napf.
uvadéji stejnou adresu, telefon, e-mail)

¢ Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd, ackoli neni
predmétem povérena

e Zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, kteti pracuji v MAS a podili se na hodnoceni nebo vybéru
projekt

* Podezfeld snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zuzeni nebo zaméreni na jeden
subjekt/skupinu projekt()

6. ZARUCENI TRANSPARENTNOSTI

Transparentnost je zaruéena dodrzovanim platnych dokumentl ze strany MAS (zdkond, pravidel,
metodik, pokyn() vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zvefejnéni a zpristupnéni relevantnich udajl, tak, aby byl zajistén rovny pristup k informacim pro
vSechny bez rozdilu.

7. ZAVERECNA USTANOVENI

Témto Internim postupdm jsou nadrazena Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani
dotace na projekty Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 - 2020, Opatteni 19 Podpora mistniho
rozvoje na zakladé iniciativy LEADER (CLLD - komunitné vedeny mistni rozvoj), Operace 19.2.1 Podpora
provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Odkaz na pravidla
www.eagri.cz/prv a www.szif.cz

Prilohy
Ptiloha €. 1 - Eticky kodex

PFiloha €. 2 - Zadost o prezkum Pfiloha €. 1
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ETICKY KODEX OSOBY PODILEJICi SE NA PROCESU HODNOCENI A
VYBERU PROJEKTU

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Cislo Vyzvy MAS

Fiche

Pozice v organizaci

Funkce v MAS

Definice stfetu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoc¢tu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stfet zajmu pro Gcely provadéni souhrnného rozpoctu EU a €l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

,1. Ucastnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na pinéni rozpoctu a na jeho sprévé, véetné
pfipravy na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést
jejich zajmy do stretu se zajmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zdjmu dochdzi, je-li z rodinnych divodi, z divodu citovych vazeb, z
duvodu politické nebo ndrodni spriznénosti, z divodi hospoddrského zdjmu nebo z diuvodd jiného
spolecného zdjmu s prijemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.“
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J4, jakoZto osoba podilejici se na procesu hodnoceni a vybéru Zadosti o dotaci timto prohlasuiji, Ze:

00 nejse

m si védom, Ze bych se ocitl v potencionalnim/skute¢ném stietu zajma* v souvislosti s

hodnocenim a vybérem projektd, které jsou uvedeny v ptiloZzenim seznamu

jsem si védom dusledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni

J4, jako#to osoba podilejici se na procesu hodnoceni a vybéru Zadosti o dotaci se timto zavazuiji, Ze:

v pripadé jakychkoliv pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajmu, nebo
nastane-li okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, ozndmim tuto skutecnost
odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu mi bude pozastavena veskera
¢innost v dané véci

J4, jakoZto osoba podilejici se na procesu hodnoceni a vybéru Zadosti o dotaci timto potvrzuiji, Ze:

vSechny zaleZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v ddvérnosti, zachovam miéenlivost o
osobnich udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz zverejnéni by ohrozilo zabezpeceni
osobnich udajl, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich Udaji a o zméné
nékterych zakon(, (napf. nezverejnénim zadné dlvérné informace, které mi budou sdéleny
nebo které zjistim. Informace, které mi budou sdéleny, nezneuziji. Zejména souhlasim s tim, ze
budu uchovavat v dlvérnosti veskeré informace ¢i dokumenty, které mi budou poskytnuty
nebo které odhalim ¢i pfipravim v pribéhu hodnoceni nebo na zakladé hodnoceni, a souhlasim
s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouzity vyhradné pro ucel tohoto hodnoceni a
nebudou poskytnuty Zzadné treti strané. Rovnéz souhlasim, Ze si neponecham kopie zadnych

pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty).

Datum

Podpis

1 Pfi skut
MAS, pfi

ecném stretu zajmU dochazi ke stfetu mezi Gkoly ve verejném zajmu a soukromymi zajmy ¢lena organu
némz ma clen organu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatficné ovlivnit vykon jeho ukoll a

povinnosti vdaném organu MAS.

Potencio
Ze by vzn

nalnim stfetem zajmu je situace, kdy c¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy,
ikl stfet zajmu.
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Priloha ¢. 2

ZADOST O PREZKUM

Registra¢ni ¢islo Zadosti o dotaci

Nazev projektu

KONTAK Ni UDAJE ZADATELE-FYZICKA OSOBA

Jméno

PFijmeni

Bydliste

Email

Telefon

KONTAKTNIi UDAJE ZADATELE - PRAVNICKA OSOBA

Obchodni firma nebo nazev

Sidlo

IC

Email

Telefon

ZADOST O PREZKUM

Pfedmét prezkumu

Popis prezkumu

Pfilohy

Ocekavany vysledek

Datum

Podpis
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